附表1  
浙江省辐射环境监测站2022年合同制人员招聘计划表
	聘用形式
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄
	专业
	学历学位
	其他

	合同制聘用
	行政管理
	2
	30周岁及以下（1991年6月20日后出生）
	政治学、经济学、社会学、公共管理、环境科学与工程
	研究生学历，硕士学位
	中共党员，具有较强的文字综合能力。

	
	辐射监测
	3
	30周岁及以下（1991年6月20日后出生）
	理论物理、粒子物理与原子核物理、原子与分子物理、等离子体物理、凝聚态物理、核能科学与工程、核燃料循环与材料、核技术及应用、辐射防护及环境保护、环境科学与工程（电磁方向）、电子科学与技术
	研究生学历，硕士学位
	取得博士学位或副高级以上专业技术职称的，年龄可放宽至35周岁。

	
	辐射监测2
	1
	30周岁及以下（1991年6月20日后出生）
	无机化学、分析化学、有机化学、放射化学、物理化学、高分子化学与物理、海洋化学
	研究生学历，硕士学位
	取得博士学位或副高级以上专业技术职称的，年龄可放宽至35周岁。

	
	信息评价
	1
	30周岁及以下（1991年6月20日后出生）
	理论物理、粒子物理与原子核物理、原子与分子物理、等离子体物理、凝聚态物理、核能科学与工程、核燃料循环与材料、核技术及应用、辐射防护及环境保护、化学、数学、统计学、环境科学、环境工程
	研究生学历，硕士学位
	取得博士学位或副高级以上专业技术职称的，年龄可放宽至35周岁。

	劳务派遣
	驾驶员
	2
	40周岁及以下（1981年6月20日后出生）
	/
	/
	取得A2驾照，有大货车驾驶经验

	
	监督性监测（秦山）
	1
	[bookmark: _GoBack]35周岁及以下（1986年6月20日后出生）
	物理学、应用物理学、核物理、环境科学、环境工程、化学工程与工艺、资源循环科学与工程、能源化学工程
	大专及以上学历
	在嘉兴海盐地区工作



